

[image: image1.png]



Республика Карелия

Karjalan Tazavaldu
Администрация Пряжинского национального муниципального района

Priäžän kanzallizen piirin hallindo
               ПОСТАНОВЛЕНИЕ
20.09.2021
пгт Пряжа

Priäžän kylä

Об утверждении положения об организации предоставления услуги по
присмотру и уходу за обучающимися в группах продленного дня в
муниципальных образовательных организациях Пряжинского
национального муниципального района
В соответствии с пунктом 8 Федерального закона от 29 декабря 2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», постановлением Правительства Российской Федерации от 15 сентября 2020 года № 1441 «Об утверждении правил оказания платных образовательных услуг», постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 сентября 2020 года № 28 «Об утверждении СП 2.4.3648-20 «Санитарно- эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», письма Министерства образования и науки Российской Федерации от 24.09.2014 № 08-1346 «О направлении методических рекомендаций по нормативно-правовому регулированию предоставления услуги по присмотру и уходу за детьми в группах продленного дня»
администрация Пряжинского национального муниципального района
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить прилагаемые:
- положение об организации предоставления услуги по присмотру и уходу за обучающимися в группах продленного дня в муниципальных образовательных организациях Пряжинского национального муниципального района;
- методику расчета платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за предоставление услуги по присмотру и уходу за обучающимися в группах продленного дня в муниципальных образовательных организациях Пряжинского национального муниципального района и порядка расходования родительской платы;
- перечень отдельных категорий граждан и представляемых документов, подтверждающих основание для получения льгот по родительской плате за предоставление услуги по присмотру и уходу за обучающимися в группах продленного дня в муниципальных образовательных организациях Пряжинского национального муниципального района.
2. Действие настоящего постановления распространяется на правоотношения, возникшие с 1 октября 2021 года.

3. Контроль над исполнением постановления возложить на заместителя Главы администрации Е.В. Илюкович.

Глава администрации                                                                          О.М. Гаврош

Приложение 1 к постановлению администрации Пряжинского национального муниципального района
от «20» 09. 2021 № 504
Положение
об организации предоставления услуги по присмотру и уходу за детьми в
группах продленного дня в муниципальных образовательных организациях
Пряжинского национального муниципального района
I. Общие положения
1. Настоящее положение об организации предоставления услуги по присмотру и уходу за детьми в группах продленного дня (далее - в ГПД) в муниципальных образовательных организациях Пряжинского национального муниципального района (далее - ОО) регулирует вопросы установления размера платы, взимаемой с родителей (законных представителей) детей за присмотр и уход за детьми (далее - родительская плата) в группах продленного дня в муниципальных образовательных организациях Пряжинского национального муниципального района, определяет порядок и условия внесения родительской платы и предоставления отдельным категориям родителей (законных представителей) детей льгот по родительской плате (далее - Льгота).
II. Организация деятельности ГПД
2. С целью определения количественного состава ГПД, проведения расчетов по материальному, финансовому и кадровому обеспечению работы ГПД ОО осуществляется мониторинг востребованности услуги по присмотру и уходу за детьми в ГПД среди родителей (законных представителей) обучающихся.
3. Основанием для функционирования ГПД является муниципальный заказ со стороны родителей (законных представителей) и распорядительный документ ОО об утверждении списочного состава обучающихся, режима работы ГПД.
4. Формирование ГПД осуществляется на основании заявлений родителей (законных представителей) обучающихся.
5. Нормативная наполняемость ГПД определяется в соответствии постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 сентября 2020 года № 28 «Об утверждении СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи).
III. Порядок установления размера, начисления и внесения родительской платы
6. К затратам на оказание услуги по присмотру и уходу за детьми относятся следующие расходы:

- приобретение товаров хозяйственно-бытового назначения, дезинфицирующих средств, медикаментов, игр и игрушек (за исключением дидактических), канцелярские товары.
7. Размер родительской платы устанавливается распорядительным документом администрации за день посещения обучающимся ГПД .
8. Расчет размера родительской платы, взимаемой за месяц, осуществляет МКУ «Централизованная бухгалтерия Пряжинского района», обслуживающая ОО, в первый рабочий день месяца, следующего за отчётным, согласно календарному графику работы и табелю учёта посещаемости обучающихся за предыдущий месяц.
9. Родители (законные представители) обучающихся обязаны вносить родительскую плату ежемесячно до 10 числа оплачиваемого месяца.
10. Плата, взимаемая с родителей (законных представителей), вносится путем безналичного перечисления по реквизитам, указанным в договоре на оказание услуг, заключенным с родителями (законным представителями).
11. В случае несвоевременной платы за предоставление услуги по присмотру и уходу за обучающимися в ГПД в указанный срок, к родителям (законным представителям) применяются меры, установленные законодательством и договором между родителями (законными представителями) и ОО.
12. Возврат платы родителям (законным представителям) в случае выбытия ребенка или неправильного начисления производится на основании их заявления по распорядительному документу руководителя ОО.
13. По письменному заявлению родителей (законных представителей) за дни непосещения обучающимися ГПД родительская плата не взимается.

Приложение 2 

к постановлению 
администрации Пряжинского национального муниципального района от 20.09.2021 г. № 504
1. Методика расчета платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за предоставление услуги по присмотру и уходу за обучающимися в ГПД, порядок расходования родительской платы
2. Размер платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за предоставление услуги по присмотру и уходу за обучающимися в ГПД в месяц, определяется по формуле:
· Рпл = ХР х СН +СПО, где:
· ХР - хозяйственные расходы на приобретение материалов для обеспечения деятельности на одного учащегося ГПД в месяц (с НДС);
· СН - численность детей в ГПД согласно распорядительному документу руководителя об утверждении списочного состава обучающихся и режима работы ГПД.
3. Средства, полученные от родителей (законных представителей) за предоставление услуги по присмотру и уходу за обучающимися в ГПД, расходуются в соответствии с затратами, указанными в пункте 6 настоящего положения.

Приложение 3 к постановлению администрации Пряжинского национального муниципального района 
от 20.09.2021  № 504

Перечень отдельных категорий граждан и представляемых документов,
подтверждающих основание для получения льгот по родительской плате за
предоставление услуги по присмотру и уходу за обучающимися в группах
продленного дня в муниципальных образовательных организациях
Пряжинского национального муниципального района
1. Родительская плата за осуществление услуги присмотра и ухода взимается в размере 100 % на основании календарного графика работы и табеля учёта посещаемости обучающихся за предыдущий месяц.
2. Льготу на оплату услуги присмотра и ухода в размере 75% имеют родители (законные представители), дети которых относятся к следующим категориям:
· дети с ограниченными возможностями здоровья, дети - инвалиды;
· дети из семьи, совокупный доход которой не превышает величину прожиточного минимума, утвержденного в Республике Карелия на момент обращения;
· дети с туберкулезной интоксикацией.
3. Предоставление льготы носит заявительный характер.
4. В случае наличия у родителей (законных представителей) детей двух и более оснований для предоставления льгот, им предоставляется льгота по одному из оснований по их выбору.
5. Перечень документов, подтверждающих основание для получения льготы по родительской плате за предоставление услуги по присмотру и уходу за обучающимися:
· заявление от родителей (законных представителей) о согласии на обработку персональных данных;
- документы, удостоверяющие личность родителей (законных представителей) обучающегося;
- копия свидетельства о рождении ребенка (детей);
· справка о составе семьи;
· документ, подтверждающий совокупный доход семьи за три месяца, предшествующий обращению;
· копия СНИЛС заявителя.
6. В случае утраты родителями (законными представителями) детей оснований для предоставления им льготы они обязаны незамедлительно сообщить об этом руководителю ОО.
7. В случае выявления недостоверности сведений, предоставленных родителями (законными представителями) детей для подтверждения права на получение льгот в соответствии с настоящим положением, ОО в установленном законом порядке может обратиться в суд с требованием о взыскании недополученной родительской платы.
8. Контроль за полным и своевременным внесением родителями (законными представителями) детей родительской платы осуществляется руководителем ОО.

Приложение 4 к постановлению администрации Пряжинского национального муниципального района 
от 20.09.2021 № 504
Руководителю

от

паспорт серия
 №_________

выдан
_______
дата выдачи

                                         проживающего (ей) по адресу:
       Телефон:______________________________
Заявление
В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» выражаю согласие на обработку моих персональных данных предоставляемых мной свободно, своей волей и в своём интересе для предоставления льгот по плате за присмотр и уход за детьми в муниципальных образовательных учреждениях Пряжинского национального муниципального района в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
Я даю согласие на следующие действия с моими персональными данными: сбор, запись, систематизация, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, передача (распространение, представление, доступ).
Я согласен(а) с тем, что мои персональные данные будут доступны руководителю образовательной организации и специалистам Администрации Пряжинского национального муниципального района исключительно в целях обработки персональных данных с соблюдением требований законодательства Российской Федерации.
Я информирован (а) о том, что настоящее заявление действует в течение установленного законодательством Российской Федерации срока хранения моих персональных данных и может быть отозвано мной в письменной форме.
Не возражаю против проверки представленных мною данных.
«________ »____________ 20____                        ____________________/____________________

/ подпись заявителя / расшифровка подписи

Приложение 5
к постановлению
администрации Пряжинского национального муниципального района от «20» 09. 2021 № 504
Перечень
отдельных категорий граждан и представляемых документов, 
подтверждающих основание для получения льгот
	Категории граждан (детей)
	Порядок установленияродительс-кой

платы
	Наименование правоустанавливающего документа
	Перечень и периодичность предоставления документов

	Дети с туберкулезной интоксикацией
	75%
от
установленной
родительской
платы
	п. 3 ст. 65
Федерального закона от 29.12.2012 № 273- ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»,
	Заключение психолого​медико-педагогической комиссии. Заключение районной медицинской комиссии.
При приеме, далее - ежегодно с 01 сентября

	Дети-инвалиды, дети -
овз
	75%
от
установленной
родительской
платы
	п. 3 ст. 65
Федерального закона от 29.12.2012 № 273- ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»,
	Справка установленного образца, подтверждающая факт установления инвалидности, выданная госучреждением медико​социальной экспертизы.
При приеме, далее – ежегодно с 01 сентября

	Дети из семей, имеющих совокупный доход которой не превышает величину прожиточного минимума, утвержденного в Республике Карелия на момент обращения
	75% от
установленной
родительской
платы
	п. 2 ст. 65
Федерального закона от 29.12.2012 № 273- ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»
	Пакет документов, подтверждающий право на получение льготы
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